План мероприятий (дорожная карта)

по созданию и развитию физкультурно-спортивного клуба 
по месту работы
	№
	Мероприятие

	1. 
	Проведение анализа существующей физкультурно-спортивной инфраструктуры, которая расположена близко к предприятию, учреждению, а также находящейся в транспортной доступности



	2. 
	Проведение собрания по развитию корпоративного спорта в организации



	3. 
	Проведение общего собрания учредителей, на котором необходимо рассмотреть вопросы:

-о создании физкультурно-спортивного клуба по месту работы (далее – ФСК);

-об утверждении Устава ФСК;

-об избрании Совета ФСК и его председателя;

-об избрании руководителя ФСК;

-об определении адреса места нахождения постоянно действующего руководящего органа ФСК



	4. 
	Направить протокол общего собрания и устав во Всероссийское физкультурно-спортивное общество «Трудовые резервы» для включения в реестр членов ФСК



	5. 
	Получение документа от Всероссийского физкультурно-спортивного общества «Трудовые резервы» о включении в члены ФСК



	6. 
	Разработка плана работы ФСК



	7. 
	Открытие секций по видам спорта



	8. 
	Организация тренировочного процесса



	9. 
	Проведение семинаров и формирование комьюнити (формирование навыков ЗОЖ, мотивация к отказу от вредных привычек)



	10.  
	Разработка календаря физкультурно-спортивных мероприятий



	11. 
	Организация физкультурно-спортивных мероприятий ФСК



	12. 
	Работа с партнерами, спонсорами



	13. 
	Работа с болельщиками



	14. 
	Увеличение количества секций по видам спорта



	15. 
	Увеличение участия в физкультурно-спортивных мероприятиях, в том числе участие в мероприятиях, проводимых ВФСО «Трудовые резервы»



	16. 
	Участие в грантовых конкурсах, проводимых ВФСО «Трудовые резервы», органами исполнительной власти, органами местного самоуправления



	17. 
	Мотивация команды ФСК



	18. 
	Увеличение числа членов ФСК



	19. 
	Развитие и пропаганда занятий физической культурой и спорта в digital-среде



	20. 
	Создание фото- и видеоконтента




